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	生命科学学院
	推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士研究生实施细则
	（一）成立推免工作领导小组
	（二） 成立专家审核小组
	（三） 工作原则
	（一）达到以下标准的应届本科毕业生具有申请推免生资格：
	（二） 学生思想品德鉴定采用一票否决制。
	（三）我院将对实施细则、名额分配、学生综合考核成绩和排
	三、 综合考核办法

	（一）专业课平均成绩占权重 85%
	（二） 科研创新成绩占权重 10%
	（三） 德育测评成绩占权重 5%
	四、推免名额分配方式

	（三）学院审核。学院遴选名单要经学院推免生遴选工作小组
	（四） 名单报送。将以下材料报教务处：
	七、说明




